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Liderazgo& Equidad

PROGRAMA MENTORIA Y FACILITACION
DE COMUNIDAD DE MUJERES

SEMILLA DE CAMBIO
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ATREVETE A SER LA SEMILLA DE CAMBIO
EN LA NUEVA TIERRA.

EL MUNDO NECESITA LO QUE
TU HAS VENIDO A OFRECER

A lo largo del programa desarrollards una mirada sistémica

del liderazgo femenino y adquiriras las herramientas necesarias
para disenar, coordinar y dinamizar comunidades, circulos de
mujeres, programas de mentoria y espacios de aprendizaje

y transformacion.

Desarrollar tu liderazgo auténtico y consciente.

Integrar la mirada sistémica en el acompanamiento de personas y grupos.
Disefiar procesos de mentoria individuales y grupales.
Facilitar circulos y comunidades de mujeres desde la confianza y la colaboracion.

Crear experiencias transformadoras, talleres y encuentros.

Acompanar a mujeres emprendedoras y profesionales en el desarrollo
de sus proyectos con proposito.

Generar comunidades vivas que impulsen el aprendizaje,
el apoyo mutuo y el crecimiento colectivo.

Comunicar y posicionar tu proyecto para vivir de agquello que amas.




" UNA METODOLOGIA QUE TRANSFORMA

" La metodologia Semillas de Cambio® integra diferentes disciplinas
. para acompanar procesos profundos de transformacion:

’ @ Liderazgo Sistémico.

Constelaciones Familiares y Organizacionales.

’“?Fi Coaching Sistémico.

Facilitacion de grupos y comunidades.
Inteligencia emocional.

Mindfulness y presencia consciente.
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-+ Emprendimiento con propésito.
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Comunicacién y liderazgo colaborativo.
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° ¢A QUIEN VA DIRIGIDO?

Este programa esta pensado para:

2  Coaches y mentoras.

2  Terapeutas.

Psicologas y profesionales del bienestar.

Formadoras y docentes.
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~  Consultoras y facilitadoras.
~  Emprendedoras que desean crear una comunidad alrededor de su proyectoe.

= Mujeres que sienten la llamada de acompanar a otras mujeres
desde un liderazgo consciente.
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TU TRANSFORMACION

s Durante este viaje no solo adquiriras herramientas profesionales. Reconectaras
con tu proposito, fortaleceras tu identidad como lider y desarrollaras la confianza
necesaria para ocupar tu lugar y crear espacios donde otras mujeres también
puedan florecer.

¢ Porque una comunidad no se construye desde las estrategias, sino desde la
presencia de una mujer que ha aprendido a liderarse a si misma.

{;é;%f:.'?;:,xl | SEMILLA DE CAMBIO forma mentoras y facilitadoras capaces de sembrar
w8 | conciencia, crear redes de apoyo e impulsar una nueva forma de liderazgo
. femenino basada en la colaboracién, el propésito y el impacto social.

ATREVETE A SER LA SEMILLA DE CAMBIO EN LA NUEVA TIERRA. .|
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